MR:

Kort jaarverslag schooljaar 2022-2023:

Een paar zaken bleven elke keer naar voren komen:

De coronamaatregelen. Werden elke keer waar nodig bijgesteld / aangepast.

Ook het lerarentekort kwam vaak op de agenda. We hebben veel intern kunnen oplossen.
Het tevredenheidsonderzoek is besproken.

Het project lentekriebels was vorig jaar een belangrijk punt omdat er veel ophef over was. In
schooljaar 2023-2024 gaan we het anders aanpakken: informatie avond en duidelijke afspraken
maken en communiceren.

Het schooljaar is wat anders verlopen dan normaal. Er kwam een interim directeur en na de
beslissing van Simone en Lieneke om te stoppen heeft het bestuur een interim directeur en interim
IB er aangesteld. De MR houdt het (sollicitatie) proces in het schooljaar 2023-2024 mee in de gaten.
Het komt elke vergadering terug op de agenda.



